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УТВЕРЖДАЮ  
Заместитель  председателя  

Межведомственной  комиссии  
по  охране  труда  при  Правительстве  
Москвы, заместитель  руководителя  
Департамента  труда  и  социальной  
защ 	лен  я  города  Москвы  

Ю.И. Дмитриев  
2025 г. 

ПРОТОКОЛ  
заседания  Межведомственной  комиссии  

по  охране  труда  при  Правительстве  Москвы  

31 марта  2025 г. 	 Проведено  в  заочном  формате  

Председательствующий : 
Ю.И. Дмитриев  - заместитель  председателя  Межведомственной  комиссии  

по  охране  труда  при  Правительстве  Москвы, заместитель  руководителя  
Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  

Ответственный  секретарь: 
В.В. Подлевский  - начальник  Отдела  государственного  управления  охраной  

труда  Департамента  труда  и  социальной  защиты  города  Москвы  

Приняли  участие: 
члены  Межведомственной  комиссии  (в  тм. представители) - 60 чел. 

(по  списку) 
представители  органов  исполнительной  власти  города  Москвы- 4 чел. 

(по  списку) 
Кворум. Комиссия  правомочна  голосовать  и  принимать  решения  по  всем  

вопросам  повестки  дня. 

Рассмотрены  вопросы: 

I. О  состоянии  производственного  травматизма  в  организациях  города  
Москвы  в  2024 году  

(информация  Государственной  инспекции  труда  в  городе  Москве) 



г  

Решили: 
Принять  к  сведению  информацию  о  состоянии  производственного  

травматизма  в  организациях  города  Москвы  в  2024 году. 
Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы: 

2.1. Провести  анализ  производственного  травматизма  в  отраслях  города  Москвы  
(строительной, транспортной, производственной , торговли  и  жилищно-коммунального  
хозяйства) на  основе  данных  Государственной  инспекции  труда  в  городе  Москве. 

2.2. Выявить  организации  города  Москвы, в  которых  в  2024 году  произошло  
два  и  более  несчастных  случаев  производственного  травматизма. 

2.3. Направить  результаты  анализа  травматизма  (пункт  2.1. настоящего  раздела) и  
информацию  об  организациях  города  Москвы, в  которых  в  2024 году  произошло  два  и  
более  несчастных  случаев  производственного  травматизма  (пункт  2.2. настоящего  
раздела) в  соответствующие  отраслевые  органы  исполнительной  власти  города  Москвы. 

Срок: до  30.04.2025 
2.4. Провести  анализ  материалов  расследования  случаев  естественной  смерти  

работника  на  производстве  в  результате  общего  заболевания  за  период  2022 - 2024 годы  
и  направить  результаты  в  Московскую  Федерацию  профсоюзов. 

Срок: до  30.04.2025 
Органы  исполнительной  власти  комплекса  градостроительной  

политики  и  строительства  города  Москвы, Департаментам  транспорта  и  
развития  дорожно-транспортной  инфраструктуры  города  Москвы, 
инвестиционной  и  промышленной  политики  города  Москвы, торговли  и  услуг  
города  Москвы  и  жилищно-коммунального  хозяйства  города  Москвы: 

3.1 Провести  организационные  мероприятия, в  том  числе  с  руководством  
организаций  допустивших  случаи  повторного  производственного  травматизма  в  
2024 году  ка  основе  материалов, представленных  Департаментом  труда  и  
социальной  защиты  населения  города  Москвы  (пункт  2.3. настоящего  раздела). 

3.2. Направить  в  Департамент  труда  и  социальной  защиты  населения  города  
Москвы  информацию  о  проведенных  мероприятиях  (пункт  3.1. настоящего  раздела). 

Срок: до  30.05.2025 
Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  совместно  

с  органами  государственного  надзора  и  контроля, с  участием  работодателей  и  их  
объединений, профессиональных  союзов  и  их  объединений: 

4.1. Продолжить  работу  по  профилактике  производственного  травматизма  и  
реализации  мероприятий  по  сокращению  производственного  травматизма. 

4.2. Осуществлять  контроль  в  пределах  своей  компетенции  за  соблюдением  
требований  охраны  труда  в  организациях  соответствующих  отраслей  экономики. 

4.3. Заслушать  на  заседаниях  отраслевых  комиссий  по  охране  труда  отчеты  
организаций, в  которых  произошло  два  и  более  несчастных  случаев  
на  производстве  в  2024 году  (пункт  2.2. настоящего  раздела), о  выполнении  
мероприятий  по  устранению  причин  возникновения  несчастных  случаев. 
Информацию  об  итогах  заседаний, в  том  числе  копии  протокола  и/или  решений  
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отраслевых  комиссий  по  охране  труда  направить  в  Департамент  труда  и  социальной  
защиты  населения  города  Москвы. 

Срок: до  30.09.2025 

II. Об  итогах  работы  по  финансовому  обеспечению  предупредительных  
мер  по  сокращению  производственного  травматизма  и  профессиональных  
заболеваний  в  2024 году   

(Информация  Отделение  Фонда  пенсионного  и  социального  страхования  
Российской  Федерации  по  г. Москве  и  Московской  области) 

Решили: 
Принять  к  сведению  информацию  об  итогах  работы  по  финансовому  

обеспечению  предупредительных  мер  по  сокращению  производственного  
травматизма  и  профессиональных  заболеваний  в  2024 году. 

Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  рассмотреть  
возможность  проведения  в  подведомственных  учреждениях  семинаров-совещаний  о  
порядке  использования  средств  Фонда  на  финансирование  предупредительных  мер  
по  сокращению  производственного  травматизма  и  профессиональных  заболеваний  
работников, в  том  числе  на  санаторно-курортное  лечение  работников, занятых  на  
работах  с  вредными  и  (или) опасными  производственными  факторами  при  участии  
представителей  Отделения  Фонда  пенсионного  и  социального  страхования  
Российской  Федерации  по  г. Москве  и  Московской  области. 

III. О  проведении  Конкурса  профессионального  мастерства  «Московские  
мастера» по  профессии  «Специалист  по  охране  труда» в  2025 году  
(информация  Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы) 

Решили: 

Принять  к  сведению  информацию  о  проведении  Конкурса  
профессионального  мастерства  «Московские  мастера» по  профессии  «Специалист  
по  охране  труда» в  2025 году. 

Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  и  социальным  
партнерам  обеспечить  доведение  информации  о  проведении  Конкурса  
профессионального  мастерства  «Московские  мастера» по  профессии  «Специалист  
по  охране  труда» в  окружных  и  отраслевых  средствах  массовой  информации  и  
размещения  на  своих  официальных  сайтах  в  информационно-
телекоммуникационной  сети  Интернет. 

Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  и  
Государственному  бюджетному  учреждению  города  Москвы  «Московский  
городской  центр  условий  и  охраны  труда» обеспечить  проведение  конкурса  
профессионального  мастерства  «Московские  мастера» по  профессии  «Специалист  
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по  охране  труда» в  соответствии  с  утвержденным  положением  о  проведении  
конкурса  в  2025 году. 

IV. Об  итогах  проведения  в  2024 году  специальной  оценки  условий  труда   
(информация  Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы) 

Решили: 
Принять  к  сведению  информацию  об  итогах  проведения  в  2024 году  

специальной  оценки  условий  труда. 
Органам  исполнительной  власти  города  Москвы: 

2.1. Довести  информацию  о  проведении  специальной  оценки  условий  труда  до  
сведения  подведомственных  организаций. 

2.2. Продолжить  координацию  работ  по  улучшению  условий  труда  в  
подведомственных  организациях. 

2.3. Обеспечить  предоставление  подведомственными  организациями  сведений  
для  мониторинга  условий  и  охраны  труда, независимо  от  проведения  или  не  
проведения  специальной  оценки  условий  труда  в  отчетном  периоде. 

2.4. В  целях  оценки  потребности  в  обучении  членов  комиссий  по  проведению  
специальной  оценки  условий  труда  в  подведомственных  организациях  обеспечить  
прохождение  опроса  в  электронной  форме, размещенной  по  адресу: 
https://fогтв.уапдеххи /и/67еа480584227с5  еf4332652/ 

Срок: до  30.05.2025 
З. Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  

совместно  с  Государственным  бюджетным  учреждением  города  Москвы  
«Московский  городской  центр  условий  и  охраны  труда» на  основе  анализа  
потребности  (пункт  2.4. настоящего  раздела) проработать  вопрос  целесообразности  
создания  дистанционного  курса  по  обучению  членов  комиссии  по  проведению  
специальной  оценки  условий  труда. 

Срок: до  30.06.2025 

Ответственный  секретарь  -
начальник  Отдела  государственного  
управления  охраной  труда  
Департамента  труда  
и  социальной  защиты  города  Москвы  В.В. IIодлевский  
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